
 

  
Assemblée Générale du SPPEBSL-CSQ 

 Mercredi 7 octobre 2020 
En salle virtuelle ZOOM 
À compter de 16h30 

Ordre du jour 

 
1. Mot de bienvenue et ouverture de l’assemblée 
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
3. Lecture et adoption du procès-verbal de l’Assemblée Générale du 30 septembre 2019.   
4. Rapport du conseil d’administration  
5. Rapport des réseaux ou responsables (Rimas, SST, condition des femmes, comité jeunes, EVB, 

retraite) 
6. Bilan financier 2019-2020 
7. Rapport du vérificateur (Comité des affaires financières) 
8. Ratification des actes posés par le conseil d’administration 
9. Priorités 2020-2021 

• Plan d’action du SPPEBSL-CSQ 
10. Prévisions budgétaires 2020-2021 
11. Nomination d’une vérificatrice ou d’un vérificateur pour l’année en cours 
12. Modification (actualisation) aux statuts, règlements et politiques du SPPEBSL-CSQ 
13. Adoption de la politique pour prévenir et contrer le harcèlement au sein de l’organisation 
14. Élections (période de mise en candidature virtuelle): 

14.1 Description des rôles et responsabilités pour les postes en élection :présidence, vice-
présidence aux affaires administratives et à la trésorerie, responsables des réseaux,  

14.2 Nomination à la présidence d’élection 
14.3 Nomination au secrétariat d’élection 
14.4 Élection à la présidence 
14.5 Élection à la vice-présidence aux affaires administratives et à la trésorerie 
14.6 Élections aux divers réseaux :  

• Rimas 

• SST 

• Condition des femmes 

• Comité jeunes 

• EAV-EVB 

• Retraite 

• Assurance 

• RQAP 
15. Période de questions 
16. Divers : 

16.1  
16.2 … 

17. Levée de l’assemblée 
 
 
Diane Bélanger, présidente 

 


